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.: FERIADOS em 2010

DATA EVENTO DIA DA SEMANA
12 / Janeiro Confraternizagédo Universal Sexta
02 / Abril Paixdo de Cristo Sexta
21/ Abril Tiradentes Quarta
12 / Maio Dia do Trabalho Sébado
03 /Junho Corpus Christ Quinta
09 / Julho Carta Magna do Estado Sexta
07 / Setembro Independéncia do Brasil Terca

15 / Setembro Limeira - Feriado Local Quarta
12 / Outubro N S Aparecida Terca

02 / Novembro Finados Terca

15 / Novembro Proclamagdo da Republica Segunda
20 / Novembro Consciéncia Negra / Limeira Sabado
25 / Dezembro Natal Sébado

.. CONTROLE ELETRONICO DE PONTO

Como ja informamos anteriormente, o Ministério do Trabalho e Emprego, através da
Portaria n? 1.510, de 25/08/2009, determinou novas exigéncias para o controle
eletrénico de ponto. Uma das principais finalidade é inibir que a anotagdo efetuada
pelo empregado seja alterada.

Para adequar-se as novas regras estabelecidas, o fabricante deverd credenciar o
sistema de controle de jornada perante o MTE, devendo os atuais sistemas serem
atualizados ou substituidos.

Alertamos para o fato de que algumas regras entraram em vigéncia em 26/11/2009,
sendo que outras tém prazo até 25/08/2010.

O ndo cumprimento das normas estabelecidas podera resultar em dificuldade na
Justica do Trabalho ou mesmo, numa eventual fiscalizagdo do Ministério do Trabalho e
Empregado, sofrer penalidade administrativa.

.. IMPOSTO DE RENDA
Em Janeiro de 2010, houve alteragdo nos valores da Tabela Progressiva para célculo de
Imposto de Renda. Verifique a nova tabela na pagina 03 deste Boletim Informativo.

*EM DESTAQUE !

Em 2010, a emissdo de Nota Fiscal de Venda a Consumidor serad facultativa
quando o valor da operagdo for inferior a RS 8,00 (oito reais), desde que néo
exigida pelo consumidor.
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.: AGENDA DE OBRIGACOES - JANEIRO / 2010

DIA OBRIGACOES
07 / Quinta FGTS
15 / Sexta CONT SOCIAL, PIS E COFINS 4,65% fonte 22 Quinzena més anterior
15 / Sexta ISS Imposto Sobre Servigos Municipal — Limeira
15 / Sexta INSS Carné (contrib individual, doméstico, facultativo) GPS
20/ Quarta IRRF - retengdo imposto de renda na fonte més anterior
20/ Quarta INSS Fl Pagto - GPS eletrénica ou em formulario
20/ Quarta INSS - parcelamento
20/ Quarta Simples Nacional - receita més anterior — DAS
21/ Quinta Fechamento dos cartdes ponto (periodo 21/12 a 20/01)
22 / Sexta Enviar para o escritdrio hora extra e falta funcionarios (apontamento)
25 / Segunda IPI més anterior
25 / Segunda COFINS 3% ou 7,60% sobre o Faturamento nido-cumulativo
25 / Segunda PIS 0,65 ou 1,65% s/ Faturamento ou 1% s/ folha pagamento
29 / Sexta CONT. SOCIAL, PIS E COFINS 4,65% fonte 12 Quinzena deste més
29 / Sexta IRP) Pessoa Juridica
29 / Sexta CSLL Contribuigdo Social Sobre o Lucro
29 / Sexta P. Fisica Lucro na Alienagdo de Bens més anterior - codigo 4600
29 / Sexta P. Fisica CARNE-LEAO /Rend. Pessoa Fisica més anterior codigo 0190
29 / Sexta IPI més anterior (ME e EPP ndo optante do simples)
29 / Sexta IRPJ/SIMPLES incidente s/ lucro havido na venda de ativo
29 / Sexta Contribuigdo Sindical descontado dos empregados més anterior
29 / Sexta REFIS - PAES - PAEX - Parcelamento Comum - Impostos Federais

.: CODIGOS DOS PRINCIPAIS MOTIVOS DE DEVOLUCAO DE CHEQUES

cop MOTIVO
11 Sem fundo 12 apresentagdo
12 Sem fundo 22 apresentagdo
13 Conta encerrada
14 Prética espuria - (ilegal)
20 Folha de cheque cancelada pelo correntista
21 Contra-ordem ou sustagdo ocasionada por perda/negdécio desfeito
22 Divergéncia ou insuficiéncia de assinatura
24 Bloqueio judicial ou determinagdo do banco central
25 Cancelamento do talonario pelo banco sacado
28 Contra-ordem ou oposi¢do ao pagamento por furto ou roubo
29 Cheque bloqueado p/ falta de confirmag&o do recebimento do talonario pelo correntista
30 Furto ou roubo de malotes
31 Erro formal no preenchimento (sem data, més grafo numericamente, sem assinatura, vir extenso)
33 Divergéncia de endosso
34 Cheque apresentado por banco que néo o indicado no cruzado em preto, sem o endosso-mandato
35 Cheque fraudado, ou emitido sem prévio controle do banco, ou rasura no preenchimento
43 Cheque devolvido anteriormente p/ motivos 21, 22, 23, 24, 31 e 34, ndo passivel de representagdo
44 Cheque prescrito (fora do prazo)
visite: 48 Cheque de valor superior a R$100,00, sem a identificagdo do beneficiario

www.papini.com.br

BOLETIM ibuigdo interna




PAPINI

CONTABILIDADE & PERICIAS

CRC2SP 013892/0-4

=

BOLETIM INFORMATIVO N° 138

JANEIRO / 2010

** ATENCAO

Verifique os novos valores
da Tabela Progressiva
para cdlculo do

IMPOSTO DE RENDA.

visite:
www.papini.com.br
Em nosso site, vocé pode acessar
facilmente sua conta bancdria,
obter CND, além de outros servigos
disponibilizados na
Central de Servicos
LINKS INTERESSANTES

.: CONTRIBUICAO PREVIDENCIA SOCIAL - A PARTIR COMPETENCIA 02/2009

EMPREGADO DOMESTICO E TRABALHADOR ASSALARIADO

Salério de Contribuicio Af'lﬁ‘:‘::apj:?/d)" 22}”;2;‘:;’0‘;1“;? VALOR A RE((:D?)LHER CARNE
(RS) @ ®) )
Até 965,67 8 12 A+B = 20,00%
De 965,68 até 1.609,45 9 12 A+B= 21,00%
De 1.609,46 até 3.218,90 11 12 A+B = 23,00%

obs: aliquotas (PARTE FUNCIONARIO) alteradas com o fim da cobranca da CPMF

A partir de 12 de abril/2003, o saldrio de contribui¢do do segurado individual, qualquer que seja a data de sua inscrigdo no INSS, é a
remuneragdo auferida em uma ou mais empresas ou pelo exercicio de sua atividade por conta prépria, durante o més, observados os
limites minimo e maximo do salario de contribuigdo.

A partir da competéncia 04/2003, com raras excecdes (doméstico, facultativo), ndo existira mais recolhimento através de carné, inclusive
0INSSsobre o pré-labore.

0 segurado que durante o més prestar servico para pessoa juridica, por valor inferior ao teto (RS 3.218,90 a partir 02/2009), e também
prestar servigo para pessoa fisica, devera recolher complemento ao INSS, através do carné, aplicando aliquota de 20%. Ocorrendo tal
hipétese, consulte o escritdrio.

Quando o segurado prestar servigo para mais de uma empresa, no mesmo més, devera informar a cada empresa, os valores recebidos
sobre os quais ja tenhaincidido o desconto da contribuigdo, mediante apresentagdo de copia do comprovante de pagamento.

obs: Para o segurado contribuinte facultativo a contribuigdo é sobre o valor por ele declarado, observados os limites minimo e maximo do
salario-de-contribuigdo mensal.

.: IMPOSTO DE RENDA NA FONTE .: UNIDADE FISCAL DE REFERENCIA

TABELA PROGRESSIVA MENSAL A PARTIR DE 01/2010 UFIR
Base de célculo mensal Aliquota Parcela a deduzir 1997 1998 1999 2000
(RS) (%) (RS$) 0,9108 0,9611 0,9770 1,0641
Até 1.499,15 Isento ——mee
1.499,16 a 2.246,75 7.50 112,43
224676 2 2,995.70 15.00 280,94 . UNIDADE FISCAL DO EST. SAO PAULO
2.995,71 a 3.743,19 22.50 505,62 UFESP
Acimade 3.743,10] 27.50 692,78 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
* Dedugdo por dependente na base de cdlculo = RS 150,69 12.49 13.3 1393 14.23 14.88 15.85 16.42

.: TAXA SELIC

TAXA REFERENCIAL DO SISTEMA ESPECIAL DE LIQUIDAGCAO E CUSTODIA P/ TITULOS FEDERAIS
Ano Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2007 1.08 0.87 1.05 0.94 1.03 0.91 0.97 0.99 0.80 0.93 0.84 0.84
2008 0.93 0.80 0.84 0.90 0.88 0.96 1.07 1.02 1.10 1.18 1.02 1.12
2009 1.05 0.86 0.97 0.84 0.77 0.76 0.79 0.69 0.69 0.69 0.66
2010 1.00

.. ICMS
ALIQUOTAS BASICAS PARA OUTROS ESTADOS E QUANDO DESTINADO A CONTRIBUINTE
Aliquota Estados
12% Parang, Sta Catarina, Rio Grande do Sul, Rio de Janeiro, Minas Gerais
7% Demais Estados

* obs.: Quando for destinado & NAO CONTRIBUINTE, para qualquer Estado, a aliquota é a mesma utilizada para as operagdes
internas dentro do Estado de Séo Paulo (7, 12, 18 e 25%)
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. INFORMACOES TRABALHISTA

. Readmissdo de empregado recém-dispensado sem justa causa pode ser considerada
fraudulenta - Publicado em 12/11/2009.

Em virtude da necessidade de coibir a pratica de dispensas ficticias, que tém como Unico
propdsito facilitar o levantamento dos depdsitos da conta vinculada do trabalhador no
Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), a legislagdo trabalhista considera
fraudulenta a rescisdo contratual seguida de recontratagdo ou de permanéncia do
trabalhador em servigo, ocorrida dentro dos 90 dias subsequentes a data em que a rescisao
tenha se operado formalmente. (Portaria MTANn2384/1992, art. 29).

Fonte: Editorial OB

.: DECISOES JUDICIAIS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO

. Mesmo que o trabalhador assuma novo emprego apos a rescisdo, faz jus ao
recebimento do aviso prévio — DOEletrénico 10/11/2009.

Segundo a Desembargadora Rosa Maria Zuccaro em Acérdao unanime da 22 Turma do TRT
da 22 Regido: “O direito ao aviso prévio nasce com a resciséo do contrato de trabalho sem
justa causa, por iniciativa do empregador, independentemente do trabalhador assumir
novo emprego no dia subsequente a rescisdo.”

(Proc. 02057200746502005—Ac. 20090929459)

Fonte: Servigo de Jurisprudéncia e Divulgagdo.

. Estdgio ndo cria vinculo de emprego — 02/12/2009.

O estagio ndo cria vinculo de emprego de qualquer natureza, mesmo quando o curriculo do
estagiario ndo se traduz com perfeicdo nas atividades do contratante. Com esse
entendimento, a Segdo | - Especializada em Dissidios Individuais do Tribunal Superior do
Trabalho, afastou o reconhecimento de vinculo de emprego entre estagiaria e Banco ABN
AMRO Real S/A.

Por maioria de votos, a SDI-2 acompanhou a interpretacdo do relator do recurso de
embargos do banco, Ministro Aloysio Corréa da Veiga, no sentido de que ndo se pode
invocar a existéncia de vinculo de emprego sé porque o estagiario realiza atividades que
ndo se inserem plenamente no curriculo escolar do estudante. Na opinido do ministro,
inclusive, a pratica demonstra a superagdo dos objetivos do estagio.
(E-AIRRERR-2717/2001-029-12-00.1)

visite:
www.tst.gov.br
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